
 

Wir, die Lebenshilfe Fürstenfeld gemeinnützige GmbH, suchen eine 

Leiter:in Mobile Dienste (m/w/d)  

(FED BHG, ASS-W, ASS-F, ASS-P) 

Dein Arbeitsfeld 

Die Lebenshilfe Fürstenfeld gemeinnützige GmbH steht für soziale Verantwortung und gelebte 

Inklusion im Großraum Fürstenfeld. Unsere Organisation begleitet Menschen mit Behinderungen 

individuell und selbstbestimmt – sei es im Wohnen, im Bereich Arbeit & Tagesbegleitung oder durch 

mobile Assistenz. Wir fördern Selbstbestimmung, Teilhabe am gesellschaftlichen Leben und achten 

auf Privatsphäre sowie persönliche Entwicklung der von uns begleiteten Menschen. 

Als Leiter:in der Mobilen Dienste übernimmst du eine zentrale Rolle in der Weiterentwicklung eines 

strategisch wichtigen und wachsenden Leistungsbereichs. Gemeinsam mit deinem Team und der 

Geschäftsführung gestaltest du den Ausbau der mobilen Angebote – samt neuem Bürostandort in 

Fürstenfeld und der Entwicklung neuer Leistungsangebote für Menschen mit Behinderungen und ihre 

Familien. 

Deine Aufgaben 

• Fachliche, personelle und organisatorische Leitung unserer mobilen Leistungsangebote: 

Familienentlastungsdienst, Wohnassistenz, Freizeitassistenz, Assistenz für Menschen mit 

Behinderungen in Pflegewohnheimen 

• Zusammenarbeit mit Geschäftsführung und Leiter:innen-Team in der strategischen und 

qualitativen Weiterentwicklung des Leistungsbereichs inkl. Aufbau neuer Angebote  

• Sicherstellung der Qualität und Kund:innenzufriedenheit gemäß LEVO-StBHG, internen 

Standards und vorliegenden fachlichen Konzepten 

• Personalführung und -entwicklung: Teamleitung, Einsatzplanung, Fallmanagement usw. 

• Akquise neuer Kund:innen und Zusammenarbeit mit Behörden und Einrichtungen 

• Bescheidmanagement, Budgetverantwortung und Kostenkontrolle  

• Kontrolle von Dokumentation, Leistungsnachweisen und Zeiterfassung 

• Übernahme von Betreuungseinheiten, v.a. im Leistungsaufbau bei Neukund:innen sowie zur 

Sicherstellung der Versorgung bei Engpässen (Umfang je nach Anstellungsausmaß) 

Dein Profil 

• Studium (Psychologie, Pädagogik, Soziale Arbeit) oder abgeschl. Sozialbetreuungsberuf 

• Mehrjährige Berufserfahrung in der Behindertenhilfe und erste Führungserfahrungen 

• personenzentrierte und sozialräumliche Denkweise sowie agiles Führungsverständnis 

• Kenntnisse der rechtlichen Rahmenbedingungen (BHG, GuKG, AZG, DSGVO, etc.)  

• Organisationsgeschick, strategisches Denken und hohes Maß an Eigenverantwortung  

• Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit und sehr gute Lösungs- und Entscheidungskompetenz  

• Gutes Urteilungsvermögen, klares Rollenverständnis und hohes Maß an Belastbarkeit 

• Fundierte digitale Kompetenz (v.a. Microsoft 365) sowie im Umgang mit modernen Medien 

• Führerschein B und Bereitschaft zur Mobilität im Einsatzgebiet Großraum Fürstenfeld 

Wir bieten 

• Einstiegsdatum und Beschäftigungsausmaß nach Vereinbarung: 20-37h/Woche (Teil-/Vollzeit) 

• Hoher Gestaltungsspielraum und Mitwirkung an der Dienstleistungsentwicklung  

• Fundierte Einschulung, attraktive Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie Supervision  

• Engagiertes Team und agiles Arbeitsumfeld  

• Moderner Bürostandort in Fürstenfeld mit Homeoffice-Möglichkeit  

• Bezahlung nach Kollektivvertrag der Sozialwirtschaft Österreich (SWÖ-KV): VWG 8, 

Mindestgehalt inkl. Leitungszulage € 3.680 brutto (bei 37h/Woche, Stand 2025) zzgl. 

Anrechnung Vordienstzeiten sowie sämtlicher kollektivvertraglicher Zulagen und Zuschläge 

 



  

 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung inkl. Lebenslauf bis 11.01.2026 an bewerbung@lhff.at  

 

 

KONTAKT:   Dagmar Mairhofer, Personalmanagement,  

+43 (0)3382 54013-216 

 

Infos:   www.lebenshilfe-fuerstenfeld.at/jobs  
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